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1. Nazwa i opis inicjatywy lokalnej: d {o'h )
Nazwa: >T3

“Nawet Dziecko to Potrafi — program zwigkszenia poziomu bezpieczeristwa na terenie Gminy Miasto®
Szczecin, ze szczegélnym uwzglednieniem mlodziezy szkolnej i wychowawcéw oraz uczestnikéw
wydarzen masowych”

Gléwny cel:

Giéwnym celem projektu jest zwigkszenie bezpieczeristwa mieszkancéw Gminy Miasto Szczecin, w
szczegolnosei uczestnikéw wydarzei masowych (festyny, gry miejskie, wydarzenia sportowe,
koncerty), poprzez podnoszenie poziomu wiedzy, szkolenie oraz trening umiejetnosci zwiazanych z
pierwsza pomocg wérdd ratownikdw - wolontariuszy z HOPR ZHR, wychowawc6w oraz mieszkancow
Gminy Miasto Szczecin.

Cele szczegdtowe:

e Zwigkszenie bezpieczefistwa mieszkaficéw Gminy Miasto Szczecin,

® Rozwéj umiej¢tnosci zwigzanych z pierwsza pomocg wiréd mieszkaficéw Szczecina,

® Rozwdj umiej¢tnosci zwigzanych z pierwsza pomoca wérdd czionkéw Harcerskiego
Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego

e Promocja pierwszej pomocy i zachgcenie do poszerzania wiedzy i umiejetnosci z jej zakresu,

e Promocja uzywania defibrylatoréw AED,

Opis:

Projekt zaktada zorganizowanie i przeprowadzenie szeregu dzialan skierowanych do mieszkaficéw
Gminy Miasto Szczecin bezposrednio, badZ posrednio poprzez dziatania skierowane do czlonkdéw
Harcerskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego ZHR, bioracych udziat w akcjach szkoleniowych
1 zabezpieczeniowych.

Planowane dziatania:

1. Przeszkolenie uczniéw z Gminy Miasto Szczecin z zakresu udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej, w szczegblnosci przeprowadzania RKO i uzywania defibrylatora AED.
(marzec-listopad 2020).

2. Przeprowadzenie Manewréw Harcerskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego (zajecia
szkoleniowe i ¢wiczenia z zakresu pierwszej pomocy skierowane do sanitariuszy i
ratownikow). (6-8.03.2020).

3. Przeprowadzenie Kursu Sanitariusza HOPR (poziom I) oraz Kursu Ratownika HOPR (poziom
I) (certyfikowane szkolenia umozliwiajace zdobycie kompetencji z zakresu udzielania
pierwszej pomocy oraz dziatania w zespole ratunkowym, w wymiarze odpowiednio 12 i 16
godzin) (17-19.04.2020).

4. Przeprowadzenie zabezpieczefi wydarzeii masowych (co najmniej 5). Prawdopodobne
wydarzenia:

- Osiedlowe Drogi Krzyzowe (kwiecien 2020)

- Marsz dla Zycia (kwiecien 2020)

- PKO pétmaraton (sierpien 2020)

- Bieg na K2 (wrzesien 2020)

- Obchody Swicta Niepodleglosci (listopad 2020)

5. Przeprowadzenie przed wakacjami szkoleri z zakresu pierwszej pomocy dla wychowawcéw
pracujacych na kolonjach letnich w charakterze wolontariuszy (czerwiec 2020)

6. Przeprowadzenie szkoleni dla nauczycieli i pedagogdw ze szczecinskich szkél (marzec-

Ty, o

wrzesien 2020)

2. Termin i miejsce realizacji inicjatywy:
LData: | Lokalizacja:




| 01.04.20 - 30.11.20 | Gmina Miasto Szczecin

3. Obszar tematyczny (Zaznacz jakiego obszaru dotyczy inicjatywa lokalna. Jesli pomyst dotyczy kilku
obszarow, prosze wskazaé tylko jeden, uznany za gtéwny.)

Obszar tematyczny inicjatywy lokalnej Postaw znak X

Dziatalnos$¢ charytatywna

Dziatalnos¢ w obszarze promocji i organizacji wolontariatu

Dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego

Dziatalno$¢ w obszarze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego

Dziatalno$¢ na rzecz podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju §wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej

Dziatalnos$¢ w obszarze nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i
wychowania

Dzialalno$¢ w sferze turystyki i krajoznawstwa

Dziatalnos¢ w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego

Dziatalno$¢ na rzecz porzadku i bezpieczeristwa publicznego

Dziatalno$¢ w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspélnot i spotecznosci lokalnej

Rewitalizacja

4. Dlaczego ta inicjatywa jest istotna dla lokalnej spolecznosci? (celowosé zadania):

Fundacja realizujac niespeina rok temu na terenie m. Szczecin kampanie informacyijng dot. pierwszej
pomocy (Nawet dziecko to potrafi”) przeprowadzita research, z ktérego wyniklo, iz mimo wysokiego
poziomu ratownictwa medycznego w Polsce $miertelno$¢ w wypadkach komunikacyjnych jest
stosunkowo wysoka. W oparciu o dane Europejskiej Rady Resuscytacji, rozmowy z osobami
dzialajgcymi w systemie ratownictwa oraz na bazie do$wiadczefi wlasnych organizatoréw
(dziatajgcych w Harcerskim Ochotniczym Pogotowiu Ratunkowym) problem podzielony zostal na
dwie sktadowe — brak aktualnej wiedzy z zakresu pierwszej pomocy oraz brak $wiadomosci o wadze
jej wezesnego udzielenia.

Pragniemy niwelowa¢ powyzsze problemy wéréd mieszkaficéw Gminy Miasto Szczecin, podczas
szeregu zaplanowanych dziatan.

Harcerskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe Okreg Pémocno-Zachodni podobnie jak Fundacja
Zachodnia realizuje zadania, ktorych celem jest podnoszenie poziomu wiedzy i umiejetnosci z zakresu
pierwszej pomocy u mieszkancow wojewédztwa zachodniopomorskiego i lubuskiego w szczegdInosci
u miodziezy szkolnej, poprzez m.in. szkolenia w szkotach podstawowych i liceach (Flagowa akcja
szkoleniowg stata sig ogélnopolska akcja HOPR szkolenia dzieci i mtodziezy szkolnej (listopad 2017),
sfinansowana ze Srodkéw Ministerstwa Zdrowia, podczas ktérej lokalny oddziat HOPR (HOPR Okreg
Pin.-Zach). przeszkolit blisko 600 os6b w wieku 7-17 lat z Gminy Miasto Szczecin); w ramach
realizowanych wraz z fundacjg lub samodzielnie punktéw szkoleniowych podczas wydarzen




sportowych i kulturalnych (punkty szkoleniowe HOPR, np. na rodzinnych imprezach plenerowych,
wydarzeniach masowych). HOPR Okreg PIn.-Zach wpierat réwniez dziatania Fundacji Zachodnia
podczas realizacji w III kwartale 2018 roku kampanii dot. pierwszej pomocy “Nawet dziecko to
potrafi”, ktéra swym zasiggiem objeta blisko 100 tys. odbiorcéw, a w ramach ktérej przeszkolonych
zostalo ponad 250 mieszkancdéw Szczecina. Dzieki prowadzonym szkoleniom Zachodnia we
wspotpracy z HOPR zacheca obywateli do niesienia pomocy kazdemu w potrzebie, zaszczepia u
miodziezy cheé zdobywania nowych umiejetnosci, ale rowniez rozwija w niej wiele pozytywnych cech
(np. braterstwo, odwaga). Pragniemy, aby aktualna wiedza z ww. zakresu byla powszechna a nabyte
podczas zaje¢ umiejetnosci pozytywnie wpltywaly na w dalszym ciggu niezwykle wysoki odsetek
przypadkéw, w ktérych po wypadku osobie poszkodowanej nie udzielono pierwszej pomocy przed
przyjazdem shizb ratunkowych.

Drugim filarem inicjatywy jest organizacja szkolen i ¢wiczen z pierwszej pomocy dla sanitariuszy i
ratownikéw Harcerskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego oraz ich doposazenie. Osoby te
zasilg nastepnie szeregi HOPR i wykorzystajg zdobyts wiedze wpierajgc organizacje zewnetrznych
szkolen oraz przede wszystkim na zabezpieczeniach medycznych, w ktérych czynnie biorg udziat
(koncerty, maratony, uroczystosci panstwowe itp.). W kazdym zabezpieczeniu udziat bierze od kilku
do kilkudziesigciu przeszkolonych przez HOPR ratownikdéw - wolontariuszy, pod dowddztwem co
najmniej jednego ratownika kwalifikowane]j pierwszej pomocy. W latach 2017-2019 HOPR Okreg
Pin.-Zach. zabezpieczyl blisko 30 wydarzenr w wojewodztwie (biegi, marsze, wydarzenia kulturalne
itp.), bedac czgsto jedynym badz gléwnym zabezpieczeniem medycznym wydarzenia. W trakcie
zabezpieczen wolontariusze korzystajg z podstawowego wyposazenia medycznego, uzupemnianego w
miar¢ mozliwosci ze $rodkéw HOPR lub przez organizatoréw wydarzen. W szeregach HOPR-u w
Okregu Polnocno-Zachodnim dziata 35 sanitariuszy HOPR, 19 ratownikéw HOPR oraz 10 ratownikéw
KPP.

5. Jakie efekty ma przynie$¢ ta inicjatywa lokalna?

Opisane dziatania bedg mialy realny wplyw na poziom bezpieczenstwa mieszkancow miasta Szczecin.
Poprzez szkolenie mieszkancdw oraz informowanie o wadze udzielania pierwszej pomocy
pragniemy wplywaé korzystnie na odsetek przypadkéw, w ktérych po wypadku osobom
poszkodowanym udzielana zostaje pierwsza pomoc przedmedyczna. Poprzez szkolenie i
doposazenie wolontariuszy wspomagajacych i zapewniajgcych zabezpieczenia medyczne
wydarzefi masowych pragniemy podnies$¢ poziom bezpieczenstwa ich uczestnikéw, szczegdlnie
narazonych (zwlaszcza w trakcie imprez sportowych) na urazy, kontuzje, czy wypadki oraz
ponadto podnies¢ warunki i komfort pracy wolontariuszy realizujgcych wszystkie ww. Dzialania.

W ramach inicjatywy w szczegolnosci:

— Zorganizowane zostang Manewry Ratownicze (w dniach 3-5.04.2020), w ktdérych udziat
wezmie co najmniej 40 sanitariuszy i ratownikow

— Zostang zorganizowane kursy Sanitariusza i Ratownika (w dniach 17-19.04.2020), w ktérych
udziat tgcznie wezmie min. 30 osob

— Co najmniej 80% uczestnikdw zaliczy kurs z wynikiem pozytywnym

— Co najmniej 1000 mieszkaticéw Gminy Miasto Szczecin zostanie przeszkolonych z zakresu
pierwszej pomocy w okresie kwiecien-listopad 2020

— Ratownicy z HOPR zabezpiecza min. 5 wydarzen masowych na terenie Gminy Miasto
Szczecin

— Podniesiony zostanie komfort i poziom pracy wolontariuszy, poprzez wyposazenie ich w
podstawowe materialy do udzielania pierwszej pomocy (zwolnienie z koniecznosci
zapewnienia sobie ich na wlasng reke) oraz poprzez wyposazenie zespotéw ratowniczych w
specjalistyczne materiaty do udzielania pierwszej pomocy

— Zostang zorganizowane min. 2 Szkolenia dla wychowawcdw pracujgcych na koloniach w
charakterze wolontariuszy, podczas ktérych udzial wezmie przynajmniej tgcznie 20 os6b

— Zostanie przeszkolonych min. 100 nauczycieli




6. Planowana liczba odbiorcéw, ktérym stuzyé bedzie inicjatywa lokalna:

Razem: min. 25100 osdb

- Dziatania beda skierowane do blisko 80 czlonkéw ZHR i HOPR, ktérzy beda uczestnikami
kurséw i manewrdw ratowniczych.

- 1000 przeszkolonych z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej

- Min. 120 przeszkolonych wychowawcdw i nauczycieli

- Ratownicy, ktérzy podwyzsza swoje kwalifikacje z zakresu pierwszej pomocy, beda
uczestniczy¢ w zabezpieczeniu wydarzen masowych na terenie Gminy Miasto Szczecin, w
ktérych na przestrzeni roku bierze udziat Igcznie ok. 25 tysiecy oséb

7. Harmonogram planowanych dzialan:

Lp. | Nazwa dzialania Rozpoczecie (miesige) | Zakoniczenie (miesigc)

1 Przeprowadzenie szkolen z pierwszej | Kwiecien Listopad
pomocy dla mieszkancéw

2 Przeprowadzenie zabezpieczen wydarzen | Kwiecief Listopad
masowych

3 Przeprowadzenie szkolen dla nauczycieli | Kwiecien Listopad

< Organizacja i przeprowadzenie | Kwiecien Kwiecien
Manewrow Ratowniczych

5 Organizacja  Kursu  Sanitariusza i | Kwieciefi Kwiecien
Ratownika HOPR

6 Przeprowadzenie szkolen dla | Maj Czerwiec
wychowawcow

7 Podsumowanie i rozliczenie projektu Pazdziernik Listopad

8. Na jakim etapie znajdujg si¢ przygotowania do inicjatywy lokalnej? (opis dotychczas
wykonanych prac):

a) Czy inicjatywa lokalna wymaga prac wstepnych, czy przygotowane zostaly jakies projekty Iub
dokumenty, czy powstal jakis plan, czy zrobiono rozeznanie rynkowe, czy podjete zostaly jakies prace
przygotowawcze?

W ramach przygotowania inicjatywy podpisano porozumienia:

e 7 Harcerskim Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym ZHR - Okregiem Péinocno
Zachodnim, ktéry zapewnia wolontariuszy — ratownikéw KPP i sanitariuszy do prowadzenia
szkolen dla mieszkancéw oraz czgs¢ wyposazenia do prowadzenia szkolen i do pokazéw
ratowniczych. (Zatgcznik nr 1)

e 7 Obwodem Szczecinskim., ktéry zapewnia miejsce pod Kurs Sanitariusza i Ratownika.
(Zatgcznik nr 2)

Uzyskano rekomendacje:
o Fundacji Polskich Wartoéci (Zatgcznik nr 3)
o Stowarzyszenia K2 (Zatgcznik nr 4)
e (Oddziatu IPN w Szczecinie (Zatgcznik nr 5)
e Ogodlnoksztalcgcej Szkolty Muzycznej I stopnia im. prof. Marka Jasinskiego w Szczecinie
(Zalacznik nr 6)

Dodatkowo przygotowane zostaty nastepujgce materiaty:
e Prezentacja do szkolen z pierwszej pomocy (Zatgcznik nr 7)
e Program kurséw (Zatacznik nr 8)
e Skrypt kurséw (Zatgcznik nr 9)




e Plan Ramowy Manewréw Ratowniczych (Zatacznik nr 10)
¢ Regulamin uczestnictwa w Manewrach Ratowniczych (Zatacznik nr 11)

b) Czy inicjatywa lokalna zostala oméwiona/zaakceptowana przez spolecznosé, dla kidrej bedzie
realizowana (np. protokoly z odbytych spotkar: z mieszkaricami, informacje umieszczone na portalach
spolecznosciowych)?

Inicjatywa zostata omo6wiona i poparta przez §rodowisko mtodziezowe (lista poparcia)

¢) Uzyskane zgody na przeprowadzenie inicjatywy lokalnej

Zgodg na przeprowadzenie Inicjatywy wyrazily podmioty, ktére wyrazity wole wspétpracy przy jej
realizacji, w tym podmioty wspierajace realizacj¢ inicjatywy oraz podmioty, ktére wyrazily
rekomendacje dla jej realizacji.

9. Trwalo$¢ efektéw realizacji projektu*:

a) Czy inicjatywa lokalna bedzie kontynuowana? Jesli tak to w jaki sposob?

Inicjatywa lokalna bedzie kontynuowana.

Fundacja pragnie zacie$nia¢ wigzi zaréwno migdzy jej partnerami wspierajacymi realizacje inicjatywy,
jak i z podmiotami wspéipracujacymi z fundacja w ramach jej realizacji (tj. m.in. z organizatorami
wydarzen) oraz kontynuowaé dziatania podj¢te w ramach inicjatywy, tj. Dziatania zwiazane ze
szkoleniem mieszkaricéw oraz z zabezpieczaniem eventéw. Przyktadem rozwoju wspéipracy miedzy
Fundacja a tego typu podmiotem jest realizacja drugiej edycji punktu szkoleniowego na Szczecifiskim
Jarmarku Bozonarodzeniowym, ktéry Zachodnia przygotowala we wspélpracy z Zegluga Szczecinska
TW sp. z 0.0.

b) Czy kontynuacja inicjatywy zostala oméwiona/zaakceptowana przez spolecznosé, dla kidrej bedzie
realizowana? Jesli tak to w jaki sposéb?

dmioty udzielajace Fundacji i jej partnerom rekomendacji (w szczegélnosci ich przedstawiciele
eszeni w formalnych spofecznosciach) na bazie doswiadczen z dotychczasowego wspéldziatania sa
lowolone z jego efektow i wyrazaja wolg dalszej wspolpracy i jej rozwoju.

¢) Uzyskane zgody na kontynuowanie inicjatywy

Potwierdzeniem woli dalszej wspdipracy sg podpisane porozumienia i rekomendacie.

d) Czy wnioskodawcy posiadajg Srodki finansowe wiasne Iub pochodzgce z innych Zrédel na
kontynuacjg inicjatywy? Jesli tak to jakie? (zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie dziatar)

Na ten moment fundacja nie posiada innych zabezpieczonych $rodkéw finansowych na realizacje tej

inicjatywy.

*Trwalos¢ projektu oznacza, ze korzysci z jego realizacji nie sq jednorazowe, ale dlugofalowe, wykraczajg poza
umowny okres trwania projektu.

II. KOSZTORYS - PRZEWIDYWANE KOSZTY REALIZACJI INICJATYWY

UOR®WO—Zg

o W ies *Wartosc . Udziat
Rodzaj wkiadu Rodzaj wydatku wkladu [z1] SHiia procentowy

Wkiad finansowy (srodki 0.z} 0%
finansowe w z1)

Sprzet szkoleniowy i
**Wkiad rzeczowy (np. ratowniczy, materialy 8100 zt 11 400 2t 10 %
przedmioty, materiaty) opatrunkowe

(Zalacznik nr 12)




Sprzet komputerowy i
fotograficzny
(Zatgcznik nr 12)

3300 zt

> 05>

***Wkiad w formie pracy
spofecznej (np. ustugi,
czynnosci)

Praca organizatorow
(Zalgcznik or 12)

7 500 zt

Praca wolontariuszy —
KPP, wychowawcdow
(Zatacznik nr 12)

51 500 zt

Praca wolontariuszy —
sanitariuszy,
pozorantdw

(Zalacznik nr 12)

3150z

62 150 z

55%

oHwp—g

***¥*Wkiad finansowy (np.
zakup materiatow, ustug)

Materialy opatrunkowe,
ratownicze, akcesoria
do apteczek 1
wyposazenie
ratownikéw

(Zalgcznik nr 13)

19 100 zt

Zakup materiatow i
nagrdd dla uczestnikow
manewrdw, kursow i
szkolenn (m.in. opaski
odblaskowe, smycze,
teczki)

(Zalgcznik nr 14)

14 000 zt

Zakup materiatéw do
druku
(Zatacznik nr 15)

1015 zt

Wyzywienie
uczestnikow kursow i
manewrow - Catering
obiady

(Zalacznik nr 16)

1 840 zt

Wyzywienie
uczestnikow  kursow,
manewrow 1 szkolen -
Zakup produktow
spozywczych
(Zatgeznik nr 17)

2 995 7t

38950 zt

35%

**Wkiad rzeczowy (np.
uzyczenie sprzgtu, przekazanie
materialow)

0zt

0%

Catkowity koszt inicjatywy

112 500 zt

100 %

* Podane wartosci powinny byé kwotami brutto.
** Warto$¢ wkiadu rzeczowego nalezy wycenié na podstawie ogélnodostgpnych stawek rynkowych.
*** Wartos¢ pracy spolecznej nalezy okreslié w odniesieniu do ceny rynkowej za prace o poréwnywalnym
charakterze. Mozna to obliczyé mnozqc liczbg osobogodzin danej pracy przez wartosé rynkowg godziny tej pracy.




Liczba osobogodzin to suma wszystkich godzin przepracowanych przez wszystkie osoby. Np. 5 0séb x 10h = 50
osobogodzin x , X" zt = warto$¢ wkladu w formie pracy spolecznej

THEE W tym: przewidywane koszty eksploatacji efektu inicjatywy lokalnej, ponoszone przez Miasto po jej
zrealizowaniu w terminie 12 miesigcy. UWAGA! Wyliczenie wkladu finansowego Miasta powinno zawieraé koszt
oznaczenia inicjatywy lokalnej stosownie do jej charakteru (np. plakat, tabliczka etc.).

1II. INFORMACJE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY

Mieszkaricy Szczecina bezposrednio

TAK-/ NIE

nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do podpisania
umowy o wykonanie zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej:

nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do skladania
wyjasnien | uzupeinien dotyczqcych wniosku oraz nr telefonu
kontaktowego, adres e-mail:

Mieszkancy Szczecina za posrednictwem
organizacji

TAK / NIE

Petna nazwa:
Fundacja Zachodnia

numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym Iub w innym
rejestrze/ewidencji (nalezy wskazaé w jakim):
0000561135

Numer NIP i REGON:
NIP: 8522614018
REGON: 361669380

Adres siedzibv:

1




Telefon, e-mail:

nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do podpisania
umowy o Wykonanie zadania publicznego w ramach

inicjatywy lokalnej:

Michat Dabrowski
Prezes zarzqdu

kontaktowego, adres e-mail:
Michat Dabrowski

nazwiska i imiona o0séb upowaznionych do skladania
wyjasnieri i uzupeinien dotyczqgcych wniosku oraz nr telefonu

Czy wniosek zawiera wszystkie zalgczniki? (wypelnia wnioskodawca)

: e ; S Mieszkaricy Szczecina za posrednictwem Zalaczniki dodatkowe
Mieszkaficy Szczecina bezposrednio ssn ; :
organizacji (nieobowigzkowe)
‘:’ Oswiadczenie grupy O$wiadczenie grupy inicjatywnej — D Os$wiadczenie o
inicjatywnej - oswiadczenie lista mieszkancéw Szczecina, w imieniu zgromadzonych
kazdego z czlonkéw grupy ktérych wniosek jest skadany, zawierajagca: | §rodkach finansowych,

inicjatywnej potwierdzajace
zaangazowanie w realizacje zadania

imig, nazwisko, adres zamieszkania i
czytelny podpis;

podpisane przez osoby
uprawnione do

publicznego w ramach inicjatywy reprezentowania
lokalnej, zawierajgce: imie, wnioskodawcy;
nazwisko, adres zamieszkania i
czytelny podpis;

Upowaznienie do @ Upowaznienie do reprezentacji Inne dokumenty

reprezentacji wnioskodawey —
upowaznienie do podejmowania
decyzji i skladania o§wiadczen woli
dla wybranych czlonkéw grupy
inicjatywnej, podpisane przez
wszystkich wnioskodawcéw,

whnioskodawcey - lista mieszkancdw
Szczecina wyznaczajacych organizacije
pozarzadows jako swojego pelnomocnika ,
zawierajgca: imie, nazwisko, adres
zamieszkania i czytelny podpis;

potrzebne lub mogace
mie¢ wplyw na realizacje
inicjatywy np. zgoda na
realizacje inicjatywy od
wiasciciela lub zarzadcy
terenu, nieruchomosci

[:] Lista poparcia - lista
mieszkancow Szczecina,
popierajgcych projekt, zawierajgca:
imie, nazwisko, adres zamieszkania i
czytelny podpis;

[ﬁl Lista poparcia - lista mieszkaficow
Szczecina, popierajacych projekt,
zawierajgca: imie, nazwisko, adres
zamieszkania i czytelny podpis;

Statut organizacji;




|:| Oswiadczenie potwierdzajace status
prawny - w przypadku organizacji, ktéra nie
podlega wpisowi do Krajowego Rejestru
Sadowego/ewidencji prowadzonej przez
Prezydenta Miasta Szczecin - oswiadczenie
potwierdzajace status prawny organizacji, jej
siedzibe, a takze osoby uprawnione do
reprezentacji;

| | Petnomocnictwo - w przypadku
reprezentowania organizacji przez osobe inng
niz wskazana we wiasciwym
rejestrze/ewidencii;

Zgody i oSwiadczenia:

1) Wyrazam zgode na udostgpnienie ztozonego wniosku oraz mojego imienia i nazwiska jako przedstawiciela
wnioskodawcy w ramach inicjatywy lokalnefj w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Szczecin.
’ ’

........ - - -

(wlasnorgczny podpis wnioskodawcey 1)

Wyrazam zgodg na udostgpnienie zfozonego wniosku oraz mojego imienia i nazwiska jako przedstawiciela
wnioskodawcy w ramach inicjatywy lokalnej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Szczecin. *

...........................................................................................................

(wlasnorgczny podpis wnioskodawcey 2)

Wyrazam zgodg na udostepnienie ztozonego wnjosku oraz mojego imienia i nazwiska jako przedstawiciela
wnioskodawcy w ramach inicjatywy lokalnej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Szczecin. *

...........................................................................................................

(wlasnorgczny podpis wnioskodawcy 3)

2) Os$wiadczamy, ze wszystkie podane we wniosku informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.

3) Oswiadczamy, ze $rodki przeznaczone na wkiad wlasny nie pochodzg z budzetu Gminy Miasta Szczecin.

4) Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z ponizszg informacjg:




a) Administratorem danych osobowych jest Gmina Miasto Szczecin — Urzad Miasta Szczecin, Pl Armii Krajowej 1,
70-456 Szczecin, tel. 91 424 50 00, bip.um.szczecin.pl.

b) Inspektor ochrony danych w Gminie Miasto Szczecin, dane kontaktowe: e-mail: iod@um.szczecin.pl, tel. 914245702,

c¢) Dane osobowe zbierane i przetwarzane sa w celu weryfikacji poprawnosci danych dotyczacych przeprowadzenia inicjatywy lokalne;.

d) Dane osobowe nie zostang przekazane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe.

e) Dane bgdg przetwarzane w zbiorze wnioskéw sktadanych w ramach inicjatywy lokalnej.

f) Wiagciciel danych osobowych ma prawo dostgpu do swoich danych w siedzibie Urzedu Miasta Szczecin,
ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

g) Wiadciciel danych osobowych ma prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnosé z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

h) Wyrazenie zgody, o ktdrej mowa w ww, pkt. 1), jest dobrowolne.

i) Administrator danych nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

J) Dane osobowe bgda przechowywane przez okres zgodny z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18.01.2011r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw
zaktadowych.

2

i

...................................................................................

-

L
(wlasnorgczne podpisy oséb upowaznionych do skladania oswiadczeri woli w imieniu wnioskodawcy)

* W przypadku, gdy wnioskodawce stanowi wigcej 0sob, zgoda na udostepnienie danych musi byé udzielona przez
kazdego z wrioskodawcéw osobno,

Lista zalgcznikéw:
e  Zalacznik nr 1 - Porozumienie z HOPR
e Zalacznik nr 2 — Pismo od ZHR Obwdd Szczecinski
e  Zalgcznik nr 3 — Pismo od Fundacji Polskich Wartosci
e  Zalacznik nr 4 — Pismo od Stowarzyszenia K2
e  Zalgcznik nr 5 — Pismo od IPN Oddzialu w Szczecinie
e Zalacznik nr 6 - Pismo od Szkoly Muzycznej
o  Zalgcznik nr 7 — Prezentacja do szkolen z pierwszej pomocy
e  Zalacznik nr 8 — Program kurséw
e  Zalgcznik nr 9 - Skrypt kurséw
e  Zalgcznik nr 10 - Plan ramowy Manewréw Ratowniczych
e  Zalgernik nr 11 — Regulamin uczestnictwa w Manewrach Ratowniczych
e  Zalgcznik nr 12 - Wkiad wiasny rzeczowy i osobowy
e  Zalgeznik nr 13 — Lista materialéw opatrunkowych i akcesoriow ratowniczych
e  Zalgcznik nr 14 — Lista materialdéw programowych, promocyjnych, nagréd
e  Zalagcznik nr 15 - Lista materiatéw do druku
e  Zalgcznik nr 16 - Wyzywienie uczestnikdw-Catering obiady
e Zalgcznik nr 17 - Wyzywienie uczestnikéw-Lista produktéw spozywczych
e  Zalacznik nr 18 — Statut Fundacji Zachodnia
e  Zalgcznik nr 19 — Lista poparcia mieszkancéw
e  Zalgcznik nr 20 - O$wiadczenie grupy inicjatywnej
e  Zalacznik nr 21 - Upowaznienie do reprezentacji wnioskodawcy
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